SAMEN LEREN
IS LEUKER WERKEN

g—

Scholing en ontwikkeling wordt steeds belangrijker om mee te kunnen blijven doen in de samenleving. Daarom is het voor bedrijven belangrijk
dat zij een leeromgeving creéren waarin werkenden zich voelen gestimuleerd om zich verder te ontwikkelen. Vooral praktisch geschoolden
ervaren vaak een hoge drempel. Dit vraagt van de werkgever om het juiste gesprek te kunnen voeren en van werknemers om zich hier goed

op te kunnen voorbereiden.

De FNV heeft met werkenden gepraat over wat zij belangrijk vinden om met scholing aan de slag te gaan. Ook hebben we met werkgevers
gepraat over wat zijn nodig hebben om hun werknemers te motiveren. Dit heeft geresulteerd in een tool met vragenlijsten, tips en filmpjes die
door werkgevers kan worden benut. De tool is te gebruiken via Samen leren is leuker werken.

“ |k dacht, dat is niets voor mij zo'n cursus. Door toch

te starten heb ik een mooie stap binnen ons bedrijf
kunnen maken. lk heb nu meer plezier in mijn werk. ”

Vragen over hoe deze tool te benutten? Isabel.coenen@fnv.nl
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