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WorkBoost Coach

Ondersteun de ontwikkeling van medewerkers met
Al-gedreven persoonlijke coach-trajecten.

WorkBoost Coach is simpel en
wetenschappelijk onderbouwd...

Gebaseerd op het PhD-onderzoek van dr. Jason Gawke, gebruiken
we de kracht van gedragspsychologie en machine learning om
gepersonaliseerd leren en ontwikkelen ‘in the Flow of Life’ te
activeren.

... en helpt elke medewerker bij het behalen
van werkgerelateerde ontwikkeldoelen ...

WorkBoost Al-software genereert een dynamisch ontwikkeltraject in
de WorkBoost app op basis van een werkgerelateerd ontwikkeldoel.
Voltooi dagelijks persoonlijke micro-acties (boosts) in de app en
ontwikkel stapsgewijs belangrijke werkgerelateerde kennis, skills en
mindset. Eenmaal gestart, zorgt WorkBoost ervoor dat je
gemotiveerd en geactiveerd blijft door persoonlijke notificaties over
jouw voortgang en behaalde prestaties.

... onder het toeziend 0og van een coach.

WorkBoost Coach koppelt je aan een coach van jouw organisatie of
gecertificeerde NOBCO coach op basis van het ontwikkeldoel. De
coach volgt je voortgang en na het voltooien van alle boosts in de
WorkBoost app, ontgrendel je een boost-sessie: een kort
coachgesprek voor reflectie en vooruitblik. Voor jouw boost-sessie
ontvang je een persoonlijk ontwikkelrapport over je successen en
vitdagingen, zodat je zeker bent dat je de juiste onderwerpen
bespreekt. Update je doel in de WorkBoost Coach en ontvang
nieuwe persoonlijke boosts. Op naar de volgende boost-sessie!

“Boost persoonlijke ontwikkeling in het
MKB met WorkBoost Coach.”

Wil je meer informatie over WorkBoost?
Ga naar: www.workboost.eu

Hoe werkt het voor
mij als MKB'er?

Upload bedrijfsomschrijving

zodat WorkBoost Al weet in welke branche
en specialisatie jouw medewerkers werken.

Deel jouw Boostcode

met jouw medewerkers zodat zij toegang
krijgen tot n de WorkBoost app en hun
leerdoel kunnen invullen . WorkBoost Al
zal automatisch hun leerpaden genereren.

Ervaar de ontwikkeling

van jouw medewerkers op de werkvloer. Na
het invullen van het leerdoel is het mogelijk
om via rapportages (anoniem) de
voortgang van jouw medewerkers te
volgen.

WorkBoost Coach proberen?
Dat kan!

Is omscholing en bijscholing nog niet
optimaal georganiseerd in jouw
organisatie maar je gunt jouw
medewerkers wel de beste kansen
om zich te ontwikkelen?

Probeer dan WorkBoost Coach uit in
jouw organisatie!

Vraag een demo aan via:

info@workboost.nl
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